RAZVOJNA AGENCIJA STEFANJE d.o.o.
za poslovno savjetovanje i usluge

Stefanje 61
OIB: 89910343057

STRATESKI PLAN RAZVOIJA
2018-2023 GODINU

ozujak, 2018.



STRATESKI PLAN RAZVOJA ZA 2018-2023 ozujak, 2018.

Sadrzaj

1 UV O o e e 2

2. OSNOVNE INFORMACIJE O DRUSTVO ..o 3
2.1, Organizacijska SNeMA ........o.ii e
2.2.  Kuvalifikacijska struktura radnika ...
2.3, Starosna dob radnika ......... ..o

3. UPRAVA AKTIVNOS T .ttt et 4

4. PLAN AKTIVNOSTI ZA 2018-2023.0. +.eueueenetanaeeeee e e aenenns 4
4.1. Poslovno savjetovanje i USIUQe. .........oooiiiiii e
4.2.  Financijski i raGunovodstveni poslovi ........ PP
4.3.  Administrativno tehnicki poslovi za Opéinu Stefanje .................ooci

Razvojna agencija Stefanje d.o.o., Stefanje 61, 43246 Stefanje



STRATESKI PLAN RAZVOJA ZA 2018-2023 ozujak, 2018.

1. UVOD

Opcinsko vijeée Opcine Stefanje na svojoj sjednici odrzanoj 19. veljage 2018. godine donijelo je
Odluku o osnivanju trgovackog drustva Razvojna agencija Stefanje d.o.o. za djelatnosti u vezi
savjetovanja o poslovanju i upravljanju Klasa: 302-01/18-01/01, Urbroj: 2110/03-01-18-1 objavljena u
,Sluzbenom vjesniku Opéine Stefanje“ broj 01/18 i na Internet stranicama Opéine Stefanje
www.stefanje.hr.

Trgovacki sud u Bjelovaru izdao je rjeSenje 5. ozujka 2018. godine o upisu u sudski registar tvrtke
pod nazivom RAZVOJNA AGENCIJA STEFANJE drustvo s ogranicenom odgovornos¢u za poslovno
savjetovanje i usluge, sa sjediStem u Stefanju, Stefanje 61, u registarski ulozak s MBS 010105471.

Skraéeni naziv tvrtke glasi: RAZVOJNA AGENCIJA STEFANJE d.o.o.

Razvojnu agenciju Stefanje d.o.0. osnovala je Opéina Stefanje, koja je i jedini vlasnik, s ciljem
pruzanja usluga Opc’:ivni Stefanje i njezinim gradanima. 1z tog razloga poslovanje se planira vezati veéinom
na Proracun Opcine Stefanje.

Predmet poslovanja su:

- Savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem

- Knjigovodstvene i raunovodstvene usluge

- lIstrazivanje trzista i ispitivanje javnog mijenja

- Promidzba (reklama i propaganda)

- Kupnjai prodaja robe

- Pruzanje usluga u trgovini

- Obavljanje trgovackog posredovanja na domaéem i inozemnom trzistu

- Zastupanje inozemnih tvrtki

- Pruzanje savjetodavnih i sli¢nih usluga za vanjske korisnike

- Savjetovanje u osnivanju poduzetni¢kih centara i zona

- Organizacija i upravljanje poslovnih zona

- Posredovanje u pribavljanju domadih i stranih ulaganja

- Projektiranje i gradenje gradevina te stru¢ni nadzor gradenja

- Organiziranje i priredivanje seminara i savjetovanja

- Djelatnost organiziranja sajmova, izlozbi, kongresa, koncertnih priredbi, zabavnih
manifestacija, teajeva i tribina

- Upravljanje projektima i savjetovanje u upravljanju i razvijanju projekata

- Usluge izrade i ekonomske ocjene investicijskih projekata

- Priprema projekata na natje€aje programa domace i medunarodne suradnje

- lzrada svih vrsta projekata za privlatenje sredstava iz javnih fondova i fondova EU

- Sudjelovanje u projektima EU

- Pruzanje struéne pomoc¢i jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave u
izradi projektnih prijedloga za dobivanje nepovratnih sredstava

- Pripremanje poduzetnika za primjenu standarda i normativa Europske unije

- Poticanje razvoja tehnoloski utemeljenog i inovativhog poduzetnistva

- Usluge informacijskog drustva

- Stru¢no osposobljavanje i izobrazba u poduzetnistvu

- Edukacija poduzetnika — pomo¢ start up poduzetnicima

- Koordiniranje izrade strategije razvoja jedinica lokalne samouprave

- Pracgenje provedbe strategija razvoja jedinica lokalne samouprave
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2. OSNOVNE INFORMACIJE O DRUSTVU

Naziv: Razvojna agencija Stefanje d.o.o.
Adresa : Stefanje 61, 43246 Stefanje
OIB: 89910343057

Pravni oblik: drustvo s ograni¢enom odgovorno$céu
Mati¢ni broj poslovnog subjekta: 4876334
Razvrstavanje prema NKD-u u 2007: 70.22

Temelji kapital: 20.000,00 kuna

Osnivac drustva: Opc¢ina Stefanje, jedini osnivad

Osobe ovlastene za zastupanje: Nevenka Markovinovi¢, ¢lan uprave, zastupa drustvo samostalno i bez
ograni¢enja

21. Organizacijska shema
Tvrtka u godini osnivanja 2018.g ima 2 (dva) zaposlenika:

- Clan uprave koji radi na mjestu izvr§nog direktora
- Vodi racunovodstvene poslove i usluge raCunovodstvenog servisa

2.2. Kvalifikacijska struktura radnika u strateSkom razdoblju

Od ukupno zaposlenih radnika na neodredeno je zaposleno 2 radnika.
Kroz period strateSkog plana predvida se zapoSljavanje joS jednog radnika.
Kvalifikacijska struktura planiranih radnika prikazana je u slijedecoj tablici:

Stupanj kvalifikacije/struéna | Broj radnika UceSce u
sprema %
SSS 2 66,00
VSS 1 34,00
Ukupno: 2 100,00

2.3. Starosna dob radnika planirana u strateSkom razdoblju

Godine starosti radnika u 201-2023. godini

26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65 65 i vide
1 0 1 0 0 1 0 0 0
34 % 0,0 % 33 % 0% 0 % 33 % 0% 0 % 0%
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3. UPRAVA AKTIVNOSTI

Izrada svi potrebnih planova i programa, ugovora i ostalih dokumenata evidencija, obraCuna i
izvijeS¢a koja smo zakonski obvezni predati i izraditi. Izrada lzjave o fiskalnoj odgovornosti s svim
pripadaju¢im dokumentima i procedurama, te prilagodba rada prema donesenim aktima. Izrada
dokumentacije za potrebe poslovanja, plan aktivnosti, pripreme ugovora, nabava opreme, te dodatno
obrazovanje i edukacija za obavljanje registriranih djelatnosti.

4. PLAN AKTIVNOSTI ZA 2018-2023 g.

Aktivnosti planirane u 2018. godini ujedno godini osnivanja drustva planirane su na osnovnim
djelatnostima iz same registracije navedene uz neke organizacijske jedinice, odnosno kao ciljevi, ali
obzirom na Ceste promjene zakonskih propisa, treba napomenuti i slijedece aktivnosti:

Racionalizacija se planira i prema sredstvima u proradunu Opéine Stefanje.

Plan aktivnosti Drustva u strateSkom razdoblju za period 2018-2023 godine ima za svrhu zadrzati
sve postojece aktivnosti iz godiSnjeg plana ( 4.1.: 4,2.;i 4.3.) i povecati poslovne aktivhosti na poslovima
vezano uz usluge savjetovanja vezano uz usluge izrade potrebne dokumentacije za kandidiranja i
provodenja natje¢aja za dobivanje nepovratnih sredstava obzirom da na podrugju opéine Stefanje postoje
potrebe i kapaciteti za takove potrebe.

U petogodiSnjem planiranom razdoblju potrebno je analizirati i pratiti potrebe stanovni$tava na
nasem i Sirem podrucCju te omoguditi zainteresiranima pravodobnu informaciju o vjerojatno novim
mogucnostima koje ¢e se pojaviti, odnosno pravodobno procijeniti potrebe i moguénosti koje bi bile
potrebe, efikasne i primjenjive na naSem podrucju.

41. Poslovno savjetovanje i usluge

- Pruzanje struéne pomo¢i jedinicama lokalne i podruéne samouprave u izradi projektnih
prijedloga za dobivanje nepovratnih sredstava

- poslovno savjetovanje vezano uz usluge izrade potrebne dokumentacije za kandidiranja i
provodenja natjeCaja

- priprema izrade svih vrsta projekata i programa projekata za dobivanje nepovratnih sredstava

- ispitivanje trZita i ispitivanje javnog mijenja

- organiziranje i priredivanje seminara i savjetovanja posebne za potrebe poljoprivrednika

- organiziranje sajmova, izlozbi, koncertnih priredbi, manifestacija, te€ajeva i tribina

- sredivanje imovinsko pravnih i zemljiSno-knjiznog stanja nekretnina u vlasnistvu Opcine
Stefanje

- utvrdivanje i evidentiranje poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu RH na podrucju Opcine
Stefanje

- izrada prijedloga i dopuna programa raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu RH
na podrugju Opcine Stefanje

- izrada nacrta rjeSenja za legalizaciju bespravno sagradenih gradevina i naplate komunalnog
doprinosa za Opéinu Stefanje..

4.2. Financijski i raGunovodstveni poslovi

- Nabava programa za vodenje raunovodstva, salda i konti kupaca i dobavlja¢a i ostale
dokumentacije za svoje racunovodstvene i financijske potrebe

- Priprema za samostalno vodenje raCunovodstva u narednim godinama (2018. i nadalje)
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- Pokretanje postupaka prisilne naplate za korisnike koje ne placaju grobnu naknadu
- Vodenje radunovodstva i knjigovodstva za potrebe Opcine Stefanje

4.3. Administrativno tehnic¢ki poslovi za Opéinu Stefanje

- Odradivanje redovitih administrativnih poslova za potrebe Opéine Stefanje
- Nastavak kvalitete i kvantitete odradenog posla

- Povecanje povremenih poslova, povecanje prihoda

CLAN SKUPSTINE DRUSTVA:

Ivo Emi¢

CLAN UPRAVE DRUSTVA:

Nevenka Markovinovi¢



